  Управление образования города Ростова-на-Дону

Приказ
31.12. 2019                     
                     № УОПР-1029
Об утверждении механизма предоставления путевок

в профильные смены 
Во исполнение Постановления Правительства Ростовской области 
от 15.12.2011 № 240 «О порядке организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей», муниципальной программы «Развитие системы образования города Ростова-на-Дону», утвержденной постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 28 декабря 2018 № 1363, по исполнение пункта 4.6.4. постановления Администрации города Ростова-на-Дону от 19.03.2012 №170 «Об организации отдыха и оздоровления детей» в ред. от 14.10.2019 приказываю:
1. Утвердить механизм предоставления путевок в профильные смены 
(приложение 1).
2. Ответственность за исполнением приказа возложить на начальников районных отделов образования и руководителей образовательных учреждений, являющихся организаторами профильных смен.
3. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя начальника Управления образования Рябышеву О.И.
	Начальник

Управления образования города Ростова-на-Дону
	
	В.А. Чернышова


Галина Леонидовна Рыбина
, (863) 240 17 00
Приложение 1

к приказу № УОПР_________от ________
Механизм предоставления путевок в профильные смены 


1. Общие положения
Механизм предоставления путевок в профильные смены разработан 
на основании пункта 4.6.4. постановления Администрации города Ростова-на-Дону от 19.03.2012 №170 «Об организации отдыха и оздоровления детей» 
в ред. от 14.10.2019.

В соответствии с данным постановлением организаторами работы профильных смен являются образовательные учреждения.
Перечень учреждений, ответственных за организацию работы профильных смен ежегодно определяется районными отделами образования в соответствии 
с программами (планами) организации отдыха обучающихся в каникулярное время, которые утверждаются начальником районного отдела образования до 15 декабря текущего года на следующий календарный год.
Образовательная организация, назначенная организатором профильной смены:

- определяет направление деятельности профильной смены;

- утверждает приказами положение и программу профильной смены, порядок 
и сроки функционирования;

- обеспечивает в соответствии с действующим законодательством своевременное проведение конкурсных процедур, заключение гражданско-правовых договоров (муниципальных контрактов) с оздоровительными учреждениями 
на частичную оплату путевок в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств;

- разъясняет родителям (законным представителям) обучающихся порядок перечисления оздоровительным организациям родительской платы.
2. Порядок информирования о работе профильной смены
Образовательное учреждение определяет должностное лицо, ответственное 
за прием заявлений и пакета документов для зачисления в профильную смену, 
за информирование и консультирование при обращении родителя (законного представителя) обучающегося лично, по телефону, на электронную почту образовательного учреждения, а также должностное лицо, ответственное 
за организацию профильной смены.

Образовательное учреждение, назначенное районным отделом образования организатором профильных смен, должно разместить на официальном сайте образовательной организации, на стендах и (или) иных источниках информирования, размещенных в образовательной организации, не позднее, чем за два месяца до начала их работы:

- информацию об организации работы профильных смен с указанием сроков их организации, порядка приема заявлений, перечня необходимых документов для зачисления, стоимости путевки;

- сведения о должностных лицах, ответственных за прием заявлений и пакетов документов, информирование и консультирование.
3. Порядок работы с заявлениями родителей (законных представителей) несовершеннолетних
Родитель (законный представитель) обучающегося может подать заявление 
и пакет документов для зачисления в профильную смену при обращении 
в образовательную организацию лично, по почте, посредством электронной почты (образец заявления прилагается).

Поступившие документы регистрируются в журнале входящей документации в течение 1 рабочего дня и направляются на исполнение ответственному должностному лицу.
В течение 5 рабочих дней с момента регистрации заявления и пакета документов в образовательной организации принимается решение о зачислении 
(отказе в зачислении) в профильную смену.

После принятия решения готовится приказ по образовательному учреждению, 
о функционировании профильной смены, которым утверждается список зачисленных в профильную смену обучающихся.

Родителям (законным представителям) обучающихся в течение 2 рабочих после принятия решения направляются (вручаются) лично, по электронной почте или по почте уведомления о принятом решении о зачислении обучающегося в профильную смену или мотивированный отказ в зачислении за подписью руководителя образовательной организации (в соответствии со способом, указанным в заявлении).

Образец заявления

Директору

__________________________________________

(наименование образовательной организации)

_________________________ (Ф.И.О. директора)

__________________________________________(Ф.И.О. заявителя)

зарегистрированного (ой) по адресу: ______________

почтовый индекс__________город________________________

ул. (пр., пер.)__________дом________корпус_________кв.____

контактный телефон _______________________

адрес электронной почты (при наличии)_______

Паспортные данные:

Серия ___________№ ______________________

Кем выдан________________________________

Дата выдачи_______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас зачислить моего ребенка _____________________ (фамилия, имя, год рождения), обучающегося _______ класса, в профильную смену___________(название) с ______ по __________.

За предоставленную информацию несу ответственность. 

Подтверждаю свое согласие, а также согласие представляемого мною лица, на обработку персональных данных (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных, а также иных действий, необходимых для обработки персональных данных в рамках предоставления муниципальной услуги), в том числе в автоматизированном режиме, включая принятие решений на их основе с целью зачисления в профильную смену.
Результат рассмотрения заявления прошу предоставить (напротив необходимого пункта поставить значок «v»):

	
	– в виде бумажного документа посредством почтового отправления;

	
	

	
	– в образовательной организации в виде бумажного документа 

	
	

	
	– в виде электронного документа посредством электронной почты.

	_____________________

(подпись заявителя)


	_____________________

(расшифровка подписи)


	«_____» ________20__ г.

(дата подачи заявления)




4. Порядок финансирования профильных смен
Порядок оплаты стоимости путевок и полной или частичной оплаты проезда детей к местам проведения профильной смены и обратно в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств, выделенных на эти цели, определяется приказом образовательной организации, назначенной организатором профильной смены.

Финансирование профильных смен осуществляется дифференцировано.

Родительская плата за путевки лучшим воспитанникам учреждений дополнительного образования, детям из многодетных, малообеспеченных 
семей, подростков «группы риска», детям безработных граждан составляет не более 50% стоимости путевки.

Родительская плата за путевки детям из семей, не относящихся 
к вышеуказанным категориям, составляет от 50% до 100%.

Сумма частичной оплаты путевки в городские и районные профильные смены из средств бюджета не должна превышать стоимость, установленную на 2020 год решением областной межведомственной комиссии по организации отдыха 
и оздоровления детей, профилактике правонарушений и предупреждению чрезвычайных ситуаций в организациях отдыха детей, в пути следования к ним 
и обратно от 19.09.2019 № 6:

- в загородные стационарные оздоровительные лагеря - 734,54 рубля на одного ребенка в сутки;
- в санаторные оздоровительные лагеря - 949,50 рублей на одного ребенка 
в сутки.
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